
      

REF OFFRE : APPRENTI 2/2025 

http://www.reseau31.fr/offre-emploi/ 

OFFRE CONTRAT D’APPRENTISSAGE 

BTSA – GESTION ET MAITRISE DE L’EAU 

basé à TOULOUSE 

au 01 septembre 2025 

 
 
RESEAU31, acteur majeur du service public de l’eau en Haute-Garonne, intervient sur l’ensemble du 
Grand Cycle de l’Eau. Ses compétences sont axées sur l’eau potable, l’assainissement collectif, 
l’assainissement non collectif, les eaux pluviales, l’hydroélectricité et l’eau brute notamment. 
Informations complémentaires sur www.reseau31.fr. 

Si le milieu de l’eau vous passionne et qu’intégrer le service public est un atout pour vous, venez 
rejoindre les 370 agents qui composent Réseau31 ! 

 
MISSIONS 
 

Sous la responsabilité de la référente contrôle en assainissement collectif, l’apprenti est chargé de 
réaliser les contrôles des rejets d’eaux usées des petites et moyennes entreprises. Il assure la 
programmation, la réalisation et le suivi des contrôles au regard de la règlementation en vigueur. Il 
représente l'image de la collectivité auprès des usagers. 

 
MISSIONS PRINCIPALES 
 
1/ Contrôle de la conformité des petites et moyennes entreprises au règlement d'assainissement 
collectif  

 Utiliser avec rigueur un logiciel métier principal 
 Rechercher des informations auprès d'autres sources (internet, SIG) 
 Réaliser des contrôles terrain avec ouverture de regards et d’ouvrage de prétraitement, tests 

d'écoulement, et éventuellement des prélèvements 
 Se repérer sur le terrain, réaliser des schémas 
 Analyser, questionner et comprendre les process industriels et les risques pour l'eau 
 S'exprimer et savoir s’adapter aux différents usagers et dialoguer avec les entreprises 
 Rédiger les rapports de contrôle 
 Gérer et respecter son planning 
 S’approprier la réglementation et mettre en application les règles de conformité 

SERVICE PUBLIC DE L’EAU DE LA HAUTE-GARONNE 



 Collaborer avec les autres services (tests fumée, pompage, …) 
 Participer à la vie du service et respecter l'organisation du travail mise en place 

 

2/ Suivi complémentaire des grosses entreprises 

 Participer à l'élaboration des autorisations spéciales de déversement 
 Suivre l'autosurveillance des entreprises et analyser les données  
 Etablir les états de conformité des systèmes avant rejet 

 

3/ Missions complémentaires 

 Proposer des évolutions des supports de communication auprès d'usagers/activités 
professionnelles 

 Effectuer le suivi des mises en conformité demandées 
 Mettre à jour les dossiers  
 Développer et travailler le réseau de partenaires (chambre consulaire, organisations 

professionnelles, associations des métiers de l'eau) 
 Consulter et s’approprier les différentes sources bibliographiques : les documents techniques, 

thèses, références … 

 
COMPETENCES TECHNIQUES 

 Connaitre les techniques d’assainissement des eaux usées 
 Avoir des notions de gestion des déchets 
 Avoir des notions juridiques en assainissement  
 Permis B 

 
 
SAVOIR ETRE 

 Autonome dans l’organisation du travail 
 Dynamique et dégourdi 
 Rigoureux 
 Bon relationnel avec les usagers 
 Intègre, courtois et respectueux.  
 Esprit curieux des métiers de l'artisanat et de l'industrie 
 Respectueux de la confidentialité des données, discrétion professionnelle 
 

 
 
 

Déposer votre candidature en y joignant un CV et lettre de motivation  
en indiquant la référence de l’offre à 

 recrutement@reseau31.fr  
ou  

http://www.reseau31.fr/offre-emploi/depot-candidature/ 
 


