
Date  de la convocation g octobre 2024

Membres  en exercice î68
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res
s e rv  i c e

CONSEIL  SYNDICAL  - Extrait  du procès-verbal  de la séance  du 17 octobre  2024

noD20241017  - 02

Objet  : Suppressions  /  Créations  de postes

Vu le Code  Général  des Collectivités  Territoriales  ;

Vu les statuts  du Syndicat  mixte  de l'Eau et de l'Assainissement  de Haute-Garonne  dénommé  Réseau31 ;

Considérant  que  des agents  peuvent  bénéficier  de la possibilité  d'être  nommés  parle  biais de la promotion

interne  ;

Considérant  que  l'on peut  ouvrir  la possibilité  à des agents  d'être  recrutés  par mobilité  interne  sur des

cadres  d'emploi  correspondant  à leur  situation  administrative  ;

Vu le rapport  et sur la proposition  du Rapporteur,

Décide

Article  1 : de modifier  les postes  selon les modalités  ci-dessous  pour  permettre  à des agents  d'être

nommés  par le biais de la promotion  interne  et à des agents  d'être  recrutés  par mobilité

interne  sur des cadres  d'emploi  correspondant  à leur  situation  administrative  :

No Service Cadre  d'emploi  supprimé Cadre d'emploi  créé
Type  d'emploi

Temps  de  travail

1 Service  Général  d'Exploitation Adjoint  technique Agent  de maîtrise
Emploi permanent

Temps complet

2 Service  Général  d'Exploitation Adjoint  technique Agent  de  maîtrise
Emploi permanent

Temps complet

3 Ingénierie  et Pmspectives Agent  de maîtrise Technicien
Emploi permanent

Temps complet
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