
      

REF OFFRE : 03/2024 

http://www.reseau31.fr/offre-emploi/ 

RECRUTE 

AGENT D’EXPLOITATION DES RESEAUX (H/F) 

basé à MONDAVEZAN CONTRAT DE 4 MOIS 

 

Réseau31, acteur majeur du service public de l’eau en Haute-Garonne, intervient sur l’ensemble du 
Grand Cycle de l’Eau. Ses compétences sont axées sur l’eau potable, l’assainissement collectif, 
l’assainissement non collectif, les eaux pluviales, l’hydroélectricité et l’eau brute notamment. 
Informations complémentaires sur www.reseau31.fr. 

Si le milieu de l’eau vous passionne et qu’intégrer le service public est un atout pour vous, venez 
rejoindre les 370 agents qui composent Réseau31 ! 

 
MISSIONS 

Sous l'autorité du Responsable de pôle réseaux, l'agent a en charge d'assurer l'ensemble des activités 
nécessaires au maintien du bon fonctionnement des réseaux d'eau potable, d'eaux usées, d'eaux 
pluviales, d'eau brute et d'intervenir sur les réseaux en effectuant l'entretien préventif et curatif. Il prend 
en compte les contraintes budgétaires ainsi que les principes de la certification ISO 9001 dans ses 
pratiques et s'inscrit dans la stratégie de la démarche qualité quand cela est possible. 

 
ACTIVITES 
 
1/ EXPLOITATION : Assurer le bon fonctionnement des réseaux 

 
2/ MAINTENANCE : Intervenir sur les réseaux  

 
3/ TRAVAUX : Améliorer les réseaux  
 
 
COMPETENCES ET CONNAISSANCES 
 

Savoirs  

- Connaitre les techniques de fauchage, désherbage, bucheronnage, curage 
- Connaitre les techniques de mise en œuvre des matériels et matériaux 
- Connaitre la règlementation Hygiène et sécurité 
- Connaitre les risques liés aux travaux souterrains 
- Avoir des notions sur les règles de base d'intervention sur le domaine public 

 

SERVICE PUBLIC DE L’EAU DE LA HAUTE-GARONNE 



Savoirs faire 

- Effectuer une réparation sur un réseau 
- Effectuer les taches d’entretien (fauchage, débroussaillage, curage et petits travaux de 

maçonnerie) 
- Appliquer les mesures d’hygiène et sécurité (EPI, conformité matériel, mise en sécurité, bon 

usage) 
- Conduire les engins 

 

Savoirs être 

- Rigueur et méthode dans le travail 
- Sens du service public  
- Ponctualité  
- Capacité à travailler en équipe et en transversalité  
- Sens relationnel pour la communication avec les usagers  

 
 
CONDITIONS DU POSTE 
 
Type de poste : Contrat de 4 mois   
 
Catégorie : C Cadre d’emploi : Adjoint technique Filière : Technique 
 
Rémunération : (1772,15€+ 594€) Brut mensuel + tickets restaurants 
  
Temps de travail : Temps Complet   
 
Lieu de travail : Centre d’exploitation Val de Garonne, impasse du Moulin, 31220 MONDAVEZAN 
 
Poste à pourvoir : Dans les meilleurs délais 
 
 
 

Déposer votre candidature (par mail de préférence) : 
Adresser CV et lettre de motivation en indiquant la référence de l’offre à 

 recrutement@reseau31.fr  
ou  

http://www.reseau31.fr/offre-emploi/depot-candidature/ 
ou 

par courrier à 
Réseau31 – Service Recrutement 

3 rue André VILLET 
31400 TOULOUSE 


