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CONSEIL SYNDICAL - Extrait du Procés-verbal de la séance du 16 octobre 2023

n°D20231016 - 02b

Objet: Création d'un emploi non permanent - Accroissement temporaire d’activité

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;
Vu le Code général de la fonction publique, et notamment I'article L. 332-23.2;

Vu le décret n° 88-145 du 15 février 1988 pris pour I'application de I'article 136 de Ia loi du 26 janvier 1984
modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique territoriale et relatif aux agents
contractuels de la fonction publique territoriale ;

Vu les statuts du Syndicat mixte de |'Eau et de I'Assainissement de Haute-Garonne dénommé Réseau31 ;

Considérant qu'il est nécessaire de recruter un agent contractuel pour faire face & un besoin lié 3 un
accroissement temporaire d'activité & savoir I'absence pour congé maternité d'un agent titulaire ;

Vu le rapport et sur la proposition du Rapporteur,
Décide
Article 1: la création d'un emploi non permanent de Gestionnaire au service affaires juridiques au grade
d'Adjoint administratif pour faire face & un besoin lié & un accroissement temporaire d'activité

pour une période de 6 mois allant du 01/12/2023 au 31/05/2024 inclus ;

Article 2 : que cet agent assurera des fonctions de Gestionnaire au service affaires Juridiques & temps
complet ;

Article 3 : d'inscrire les crédits correspondants au budget.
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